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Hledame pro Terénni program Centrum JANA novou kolegyni nebo kolegu jako zastup

za rodicovskou dovolenou na pozici

Socialni pracovnice/pracovnik
nebo
Pracovnice / pracovnik v socidlnich sluzbach

Napln prace:

terénni socialni prace zamérena na uZivatele navykovych latek a osoby pracujici v sexbyznysu v okresech
Domatlice, Klatovy a Tachov

administrativa spojena se socidlni praci

spoluprdce s ndvaznymi sluzbami a dalsSimi institucemi

pravidelné povinné vzdéldvani, ucast na konferencich, interni a externi staze

Ucast na poraddch, supervizich a dalSich pracovnich setkanich

Nabizime:

praci na v rozsahu 0,5 — 1,0 Uvazku

nastup 1. 1. 2027 na dobu urcitou do 31. 12. 2027 s moznosti prodlouzeni

zaskoleni a supervizi, dalsi vzdélavani

pruzna pracovni doba

praci se spole¢enskym presahem

zazemi stabilni neziskové organizace se vstficnou firemni kulturu

5 tydni dovolené + 3 sick days

mzda/odména: 33 000—40 000 K¢ hrubého pfi plném Gvazku, dle dosazeného vzdélani a praxe

Pozadujeme:

ukoncené stredoskolské vzdélani pro pracovni pozici pracovnik v socialnich sluzbach

ukonéené VOS nebo VS studium v oborech zamétenych na socidlni praci dle § 110 zakona ¢. 108/2006
Sb. pro pracovni pozici socidlni pracovnik

ochotu pracovat i ve vecernich a noc¢nich hodinach

spolehlivost, samostatnost a dobré komunikacéni schopnosti

nutnosti je fidi¢sky prlikaz sk. B s aktivni praxi

zakladni komunikace v cizim jazyce vyhodou (ukrajinstina, rustina, rumunstina, Spanélstina nebo
anglictina)

vyhodou je praxe v terénni socialni praci, vzdélani v oblasti krizové intervence, v motivacnich
rozhovorech apod.

Vas Zivotopis a motivacni dopis zasilejte do 1.12.2026 na adresu: office@centrumijana.cz

Zaslanim Zivotopisu a motivacniho dopisu souhlasite se zpracovdnim svych osobnich udaji organizaci Network
East-West, z.s. pro ucely tohoto vybérového fizeni, v souladu s nafizenim GDPR.

K Ustnimu pohovoru pozveme e-mailem nebo telefonicky pouze vybrané kandidaty. Dale si vyhrazujeme pravo
prodlouZit vybérové fizeni, pfipadné neobsadit pracovni pozici, v pfipadé, Ze zadny uchazec nenaplni vstupni
podminky organizace.
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