Ponton, z.s. vyhlasuje vybérové fizeni na pozici Specialista na vychovu a
vzdélavani do programu véasné péce Klubic¢ko

Hledame empatického a zodpovédného c¢lovéka, ktery chce svou praci podporovat
rodiny s détmi v naroc¢nych zivotnich situacich a podilet se na rozvoji programu
vcasné péce, ktery se od 1. 1. 2027 stane socialni sluzbou.

Co potiebujeme od uchazece:

e Trestni bezGhonnost

Vzdélani dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach pro socialni pracovniky nebo
absolvovany kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach

Zkusenosti s praci s détmi, idealné predskolniho véku

Schopnost efektivni tymové spoluprace a aktivniho zapojeni pro dosazeni spoleénych cilt
Vyborné komunikaéni dovednosti, spolehlivost, zodpovédnost a empaticky pfistup
Orientace na praci s lidmi ohrozenymi socialnim vylouc¢enim

Uzivatelskou znalost prace s PC

Ochotu ucit se nové véci

Ochotu pracovat i v pfirozeném prostfedi klientl - socialné vylou¢ené lokality, ubytovny
Casovou flexibilitu

Za co budeme radi, ale neni to podminkou:

e Znalosti a zkuSenosti s praci v SAS pro rodiny s détmi nebo z jiné socialni sluzby
Zkusenosti s praci s lidmi ohroZzenymi socialnim vyloucenim
o RidiCské opravnéni skupiny B

Napln prace:

Samostatna pfiprava programu, vedeni a vzdélavani skupiny déti ve véku 3 az 6 let

Kazdodenni pfima prace s détmi v programu v€asné péce

Kazdodenni komunikace s rodici déti a podpora jejich rodiCovskych kompetenci

Pfima prace s détmi a rodici v jejich pfirozeném prostiedi (terén, domacnosti) — podpora,

rozhovory, doprovazeni.

e Podpora rodin v obtiznych zivotnich situacich — pomoc v komunikaci s rodinou, Skolou, ufady;
orientace v moznostech pomoci.

e Realizace volnocasovych a rozvojovych aktivit — workshopy, tematické programy, individualni i
skupinové aktivity.

e Individualni prace s klienty — planovani zakazek, vedeni rozhovor(, posilovani kompetenci,
motivace a reflexe.

e Administrativa spojena s poskytovanim sluzby — vedeni zaznam{ o praci s klienty, statistiky,

podileni se na tvorbé& metodik a plana.

Co zato nabizime:

e zajimavou a kreativni praci v malém tymu v prostfedi stabilni neziskové organizace
e supervize a podporujici pfistup vedeni
e moznost ob&asné prace z domova
e podporu vzdélavani a profesniho rozvoje
e smlouvu na dobu urcitou na 1 rok s moznosti prodlouzeni
e prace nalHPP
e nastupni plat 32 000-36 000 dle zkuSenosti, praxe a vzdélani
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e 25 dni dovolené, 5 dni indispozi¢niho volna

Nastup co nejdrive dle domluvy.

V pfipadé zajmu zaSlete svUj Zivotopis spolu s motivaénim dopisem na info@ponton.cz nejdéle do 30. 9.
2026. Vybrani uchazeci budou priibézné zvani na osobni pohovory.

Vice informaci o Pontonu najdete na www.ponton.cz.

/\

PONTON

Ponton, z.s.

sady Pétatficatnik( 94/27
301 00 Plzen

mobil: +420 773 334 363
info@ponton.cz
www.ponton.cz

1IC0: 64355756
Cislo G¢tu: 240052520/0300

Spisova znacka L2147
vedena u krajského soudu v Plzni


mailto:info@ponton.cz
http://www.ponton.cz/

