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Uéinnost zdkona

v Schvaleno viadou dne 18. 9. 2024

v Podepsano prezidentem dne 16. 5. 2025
v Vyslo ve Sbirce zakonu dne 27. 5. 2025
> Zakon €. 151/2025 Sb., o davce statni socialni pomoci

»>Zakon €. 152/2025 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s prijetim zakona
o davce statni socialni pomoci

v Uéinnost od 1. 10. 2025 (pfechodné obdobi do dubna 2026)




Nynéjsi systém davek
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V €éem je stavajici systém

nevhodny?

« Stavajici systém je zastaraly

- Lidem chybi motivace resit svoji neprFiznivou situaci - najit si
praci

* Nyni: 4 davky = 4 Zadosti = 4 spravni Fizeni

* Dnes je nutné vyplnit velké mnoZstvi dokumentu

- Lidé mnohdy nevi, zda a na jakou davku maji narok. Nevédi,
které dokumenty vyplnit a jak.

- Nékteré z davek se mezi sebou ,,poziraji®.



Co je cilem reVize a v éem pomuze?

- Zjednodusi a zprehledni socidlni davky
- Maximalné podpofi ty, ktefi to nejvice potrebuji

- Ulehéi lidem Zivot, jen 1 Zadost, Ize vyplnit online

- Bude motivovat osoby bez pfijmu, aby se zapojily do
pracovniho procesu

- Odstrani ostré hranice, tzv. body zlomu, koruna nad
limitem uz pro prijemce neznamena ztratu naroku na

davku



Co zmeéenime?

- Lépe zacilime na potrebné:
« Dokazeme I|épe pomoct zejména
nizkoprijmovym rodinam s détmi
- Ocenime lidi, kteFi se snazi:
 Podporime financéné ty, kteri pracuji
nebo praci aktivhé hledaji

- Zjednodusime vyfizeni:
« Bude méné zadosti a formularu
« Nabidneme moznost podat zadost
online, ¢i osobné na jakékoliv

pobo&ce Ufadu prace CR a na
vybranych postach

Obihat ufady budou data - ne lidé

o [

—

1 domacnost 1 formular

1 spravni fizeni 1 davka



Prechodna ustanoveni

 Prechodné opatreni pro stavajici prijemce prispévku na bydleni, pridavku na dite,
prispevku na zivobyti a doplatku na bydleni.

« Po zavedeni nové davky budou mit 3 meésice (od 1. 10. do 31. 12. 2025) na to si pozadat,
narok vznikne od 1. dubna 2026 (vyplaceno v kvétnu 2026).

« V pfipadég, Ze si ve vySe uvedeném obdobi pozadaji o DSSP, bude jim stavajici vyse
davek statni socialni podpory (prispévek na bydleni, prfidavek na dité) prolongovana
a davky hmotné nouze (prispévek na zivobyti a doplatek na bydleni) jim budou kazdy
meésic standardné prehodnocovany, a to az do dubna 2026.

« Pokud by vsSak do 31. 12. 2025 zadost o DSSP nepodali, vyplata stavajicich davek
skonci k 31. 12. 2025 a bude nutné si od ledna 2026 pozadat o DSSP.

2025 2026

Zari Rijen Listopad Prosinec Leden Unor Biezen Duben Kvéten

Zadost o superdéavku Superdavka
Zpracovani a vyhodnoceni 1. vyplaceni

Ptrechodné obdobi - vyplaceni plvodni vySe davky*

“pouze za pfedpokladu, Ze nedojde ke zménam oviivriujicim narok



Informativni dopis klientum

ROZESILANI DOPISU VE 3 VLNACH

Klienti s narokem k 15. 8.
viechny segmenty (CP + datovka)

Klienti s narokem k 31. 8.
nové piiznané + doplnéné - viechny segmenty

Klienti s narokem k 30. 9.
nové pfiznané za zaii — viechny segmenty

DOPLNUJICIi INFORMACE

 Nékteré dopisy budou personalizované, u
dopisud prfes datovou schranku vzhledem k
technickym moznostem jednotné.

- UP maji k dispozici univerzalni variantu dopisu
pro pripadné vytisténi.

Ufad prace R
Véc: Upozornéni na zménu davkovéhe systému od 1. fijna 2025

Vazeny/a pane/pani <jient_primeni>,

s bliZici se zménou systému vyplaceni socialnich davek Vas informujeme, Ze dnem 1. fijna 2025
nabyva Gginnosti novy zakon & 151/2025 Sb., o davce statni socidini pomoci. Timto zakonem
dochazi k zavedeni nové viceslozkové davky statni socialni pomoci, tzv. ,superdavky®,
ktera nahradi nékolik souéasnjich davek |

0d 1. fijna 2025 se
na Zivobyti a doplatel

i dosavadni davky: prispévek na bydleni, pridavek na dité, prispévek
bydleni. Tyto davky budou postupné nahrazeny pravé superdavkou

Pro soucasné pfijemce se timto okamZikem nic neméni — pokud aktualné pobirate davky, budou
'Vam i nadale vyplaceny nasledovng:
« Pfispévek na bydleni a pfidavek na dité: budou vyplaceny ve stejné vysi bez nutnosti dalsi
2adosti &i dokladani az do 31. prosince 2025,

Pokud si nepodate Zadost o superdavku do konce roku 2025, vyplata vyse uvedenych davek bude
ukonéena ke dni 31. prosince 2025.
Aby Vam narok na aktualné vyplacené davky mohl za stejnych podminek pokra¢ovat
1 i vprvnich mésicich roku 2026, je nezbytné podat zadost o superdavku v obdobi
od 1. fijna do 31. prosince 2025.

V takovém pfipadé plati nasledujici

« V piipadé pfispévku na bydleni a pfidavku na dité bude vyplata téchto davek pokracovat
az do 31. brezna 2026

Zadost o superdavku miiZete podat online prostfednictvim Klientské zony Jenda, ktera je dostupna
na webovych strankach nebo v mobilni aplikaci. K dispozici je Vam také moZnost osobni navstévy
na kterékoliv pobotce Uradu prace CR b&hem Gfednich hedin

V pfipadé, Ze Vam bude narok na superdavku pfiznan, vznikne Vam narok na jeji vyplatu od dubna
2026. Prvni vyplatu mizete oéekavat v kvétnu 2026. Do té doby Vam, pii spinéni vy$e uvedenych
podminek, budou nadéle vyplaceny stavajici davky. U davek pomoci v hmotné nouzi pfitom miiZe v
pfechodném obdobi dojit ke zménam — napfiklad k pfehodnoceni naroku nebo Gpravé vyse davky
v zavislosti na oznamenych zménach ve Vasi situaci

SETRETE SVUJ CAS A VYHNETE SE FRONTAM

Navstivie web Klientské zony Jenda (jenda.mpsv.cz) nebo si zdarma stahnéte aplikaci
prostednictvim QR kédu niZe a podejte svou Zadost o superdavku tfeba z pohodli domova, kdykoli
i mimo Gfedni hodiny. Z online podani nemusite mit obavy, je pohodiné a zviadne ho kazdy.
Podminkou je vSak disponovat elektronickou identitou obana (identita.gov.cz). Celou Zadosti Vas
provedeme au ifickych vyrazi naleznete vysvétlivky. Na potfebné k dolozeni Vas
Jenda sam upozorni. Navic diky digitalizaci je nepotfebujeme fyzicky, mizete je dolozit
elektronicky, tieba fotografii pfimo z Va3eho mobilniho telefonu. Kdyz budeme k Zadosti potiebovat

csns 1

Jednoduse

né&co doplnit, ozveme se Vam. Dalsi vyhodou online podani je, Ze po pfihladeni do Klientské zony
Jenda uvidite aktualni stav Zadosti. A pokud Vam bude pfiznan narok, tak i vy&i nové davky.

V pfe ém obdobi ofekavame na Ekach fronty a pretizené telefonni linky. Pokud nebudete
mit moZnost nebo z n&jakého divodu nebudete chtit vyuZit online podani Zadosti o superdavku,
mizZete pfipadné vyuZit tzv. asistované podani na nasich poboékach.

Na nagich webovych stankach si mizete zarezervovat termin k osobni navétévé pobocky (jestlize je
tato sluzba na poboéce dostupna). Pokud tato sluZba nebude dostupna v ¢ase, ktery vam vyhovuje,
bude nutné navtivit pobocku v ramci Gfednich hodin a pockat aZ na Vas pfijde fada.
Online rezervaci terminu navstévy pobotky, kontaktni informace a prehled fednich hodin naleznete
na nasich webovych strankach (www uradprace cz) v sekci Kontakini informace | UP.

€O BUDETE PRO PODANI ZADOSTI POTREBOVAT

platny doklad totoznosti (v pripadé osobni navitévy pobocky UP) a rodna Gisla viech
&lenti doméacnosti,

souhlasy jednetlivych zletilych élend domacnosti s pokradovanim Fizeni (vzor
naleznete na nasem webu <xy> - je nutné doloZit u viech zletilych Elent Vasi domacnosti),
vramei pedani zadosti bude potfeba z Vasi strany prohlasit za vsechny éleny
domacnosti:

orientaéni vysi primémého mésiéniho pkijmu celé Vasi domacnosti (viech
CElent domacnosti dohromady)

o poéet vlastnénych nemovitosti k bydleni,

o

y
y&i finanénich uspor vEech Elenll domacnosti (dohromady za
viechny bankovni uéty i v hotovosti).

K prohlasenim nebude aktualné nutné nic dokladat, (daje by pozd&ji mély byt automaticky
sehrany z dostupnych registri

Dale Vam doporuéujeme si pro urychleni Zadosti pfipravit &i vzit s sebou na poboéku:
pravni titul k uzivani bydleni, pokud nevlastnite nemovitost (napi. najemni smiouvu,
smlouvu o ubytovani; pokud jste viastnik, titul k bydleni se nedoklada),

doklady o uhrazenych nakladech na bydleni:
Zustavaiji steiné. jako ste byli zvykli u stavaj davek na bydleni.

o doklad o tihradé najemného a sluZeb napf. vypisem z (iétu, dokladem SIPO, &i
jinym potvrzenim prokazujicim realnou uhradu (rezim dokladani je stejny jako
doposud, upozoriiujeme viak, e miiZe dojit k posunu obdobi, za které jste byli zvykli
dokladat — nové se jedna o posledni tii kalendaini mésice predchazejici mésici, ve
kterém si o superdavku Zadéate, zatimco doposud to vZzdy byla jednotliva kalendafni
Ctvrtleti roku),
doklad o thradé nakladl za energie napf. vypisem z uétu, dokladem SIPO, &i
jinym potvrzenim prokazujicim realnou uhradu. Nebo nové staci dolozit ¢isla
odbérnych mist EAN nebo EIC, ktera zjistite napf. na Vasem poslednim vyGétovani
—my si pak uhrazené naklady za energie sehrajeme pfimo od Vaseho dodavatele

o

I3

vuradprace.cz



Informativni dopis klientum

OBSAH INFORMATIVNIHO DOPISU

Informace o zméné systému od 1. Fijna 2025.

Co je potreba udélat a co se kdy stane.

Akcentace moznosti podat online v Klientské zéné Jenda
(rdzné podle segmentu).

Co bude potreba pro podani zadosti a na co se pripravit.
Dalsi moznosti objednani podle segmentu.

SEGMENTY

Klientska zona Jenda
Online rezervace
Linka pro objednani
HN - Schlzka

Upozorfiujeme, Ze je nové zaveden energeticky pausal a o jeho vyuZiti namisto skute€nych nakladd

rozhodneme na zakladé wyse Vasich pfijmi — v pfipadé pouZiti energetického pausalu nebudete
muset do budoucna jiZ nijak dokladat néklady na energie
« potvrzeni o pfijmech viech élend domacnosti:

o u piijmi ze zaméstnani staéi ICO zaméstnavatele a Vase vydélky si sehrajeme

sami,
o pokud jste OSVC, také neni nutné nic dokladat, od finanéniho GFadu si vie zZjistime,
o pokud je ve Vadi domacnosti nezaopatfené dit& ke kterému ma druhy rodié
vyZivovaci povinnost, je nutné NOVE dolozit yEi i
povinnost nebo sjednanou dohodu rodiél (tedy original &i kopii daného
dokumentu, nikoli vypis z uctu &i jiné potvrzeni o realné uhradé vyzivného jako
tomu bylo doposud).
e potvrzeni o studiu u osob nad 15 let do 26 let (potvrzeni k nezaopatienosti),
o dolozeni daliich podkladd zavisi na Vasi individualni situaci (mizZe se jednat o potvrzeni o
dietnim stravovani, potvrzeni prevzeti ditéte do péce apod.).

1domacnost 1Zzadost 1spravni fizeni 1dédvka

2@

Dalsi informace naleznete na webu: www.uradprace cz/davka-statni-socialni-pomoci-superdavka |

S pozdravem

33 www uradprace ¢z b
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Rozhodné skutecnosti a rozhodné obdobi

ROZHODNE SKUTECNOSTI
« Jsou naklady na bydleni, prijem a dalsi okolnosti ovlivaujici vznik, trvani, vysi a vyplatu davky.
* Vice domacnosti v byté:
0 rozhodnou skuteénosti je i celkovy pocet osob v byté/prostoru k bydleni.
 Rozhodné naklady na bydlen:i:
Q prumeérné meésicni naklady celé domacnosti v rozhodném obdobi,
Q soucet nakladt vsech ¢lend domacnosti v jednom byté/prostoru.
« Rozhodny prijem:
A prdmérny mésicni prijem celé domacnosti v rozhodném obdobi,
O soucet pfijmu vSech ¢lentd domacnosti.

ROZHODNE OBDOBI

* Vznik naroku:
0 meésic, ve kterém byla podana zadost o davku.
« Rozhodny pfijem:
O 3 kalendarni mésice pred podanim zadosti.
* Rozhodné naklady na bydleni:
O standardné: 3 mésice pred podanim zadosti (pokud pravni titul k bydleni trva),
Q vyjimka: mésic podani zadosti (pokud pravni titul vznikl pozdéji nez 3 mésice pred zadosti).
* Trvani naroku a vyse davky:

O vzdy 3 mésice nasledujici po poslednim rozhodném obdobi 0



1. Zdanitelné pfijmy

O Prijmy ze zaméstnani (kromé nezaopatrenych déti)

O PFijmy ze samostatné vydélec¢né ¢innosti (kromé nezaopatfenych déti)
Q Prijmy z najmu

O Ostatni zdanitelné prijmy

2. Osvobozené prijmy (vybrané)

Vyzivhé stanovené soudem nebo dohodou rodi¢d (min. 2 500 K& na prvni dité, 1 000 K& na dalsi, pokud neni
sjednano vic)

Vysluhové naroky, prispévky na bydleni vojakl a bezpecnostnich sbort

Nahrady (za sluzebnost, nahrada mzdy v prvnich 14 dnech nemoci, apod.)

DUchody, odchodné, odmény a ndhrady vyplacené z EU (poslanci EP, pozustali apod.)

PFijmy nerezidentd ze zamé&stnaniv CR

Zvlastni priplatky pfi sluzbé v zahranici

poood O

3. Dalsi prijmy

O Davky nemocenského a dichodového pojisténi

O Podporav nezameéstnanosti a pri rekvalifikaci

O Davky statni socidlni podpory (kromé porodného, pohfebného a pfispévku na VS studium)
O Opakujici se zaopatrovaci prispévek, odmeéna péstouna, prispévek pri péstounské péci

O Prijem z péce o osobu s prispévkem na péci (pokud pecujici neni clenem domacnosti)

O Mzdové naroky pfri platebni neschopnosti zaméstnavatele

Obdobné pfijmy ze zahranici

U

Vypocet Cistého pfijmu: vzdy po odpoctu dani, pojistného a uznatelnych vydajl. Zapocitdva se kazdy pfijem
samostatné. Rozhodné obdobi: Zapocitani podle toho, kdy byl pfijem zdctovan nebo vyplacen. Pfijmy ze zahraniéi:
prepocet kurzem CNB (nebo obvyklym kurzem bank).



PFijem - Samostatna vydéleéna éinnost (OSVC)

- Standardné:1/12 pfijmu z dariového priznani za predchozi rok.
A Hlavni ¢innost: min. 80 % prumérné mzdy

SN I wve

« Pokud je €¢innost nové zahajena:
Q Hlavni ¢innost » 50 % prumeérné mzdy

o N s v

Q PFijmy z ndjmu/podnikani » 20 % prGdmeérné mzdy

- OSVC v paudalnim rezimu:
Q Pasmo 1> 100 % prameérné mzdy
Q Pasmo 2 -» 150 % primeérné mzdy
O Pasmo 3 > 200 % prumeérné mzdy
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Domacnost a ¢clenové domacnosti

@%

leny domacnosti jsou zejména:

rodie a jejich nezaopatiené déti (s vyjimkou, pokud dité Zije s partnerem/manzelem a hradi spole¢né
naklady na své potreby),

manzelé/partnefi,

rodiCe a jejich nezletilé déti (i kdyz nejsou nezaopatrené),

rodiCe a jejich zletilé déti, pokud s nimi ziji a nejsou ¢leny domacnosti s jinou osobou,
O jiné osoby, které spolu bydli a spoleéné hradi naklady na své potreby.

o0 O

Ostatni pripady

Dité v péci:

O neniclenem domacnosti rodice, pokud bylo svéfeno do péce druhému,

Q pri stfidavé/spoleéné péci uréi rodic¢e domacnost dohodou (ménit Ize nejdfive po 3 mésicich).

Za rodiCe se povazuje také:

O osoba, jiz bylo dité svéreno rozhodnutim soudu,

O manzel/partner rodice, vdovec/vdova, druh/druzka rodi¢e apod., pokud o dité peduiji.

Rozhodnutim o péci se rozumi:

O svéreniditéte do péce, osvojeni, péstounska péce (i prechodna), jmenovani porucnika, predbézna opatreni
atd.

O Pokud osobu Ize povazovat za ¢lena vice domacnosti » UP CR uréi, kde se zapogita (s ohledem na vyZivovaci
povinnost a spolec¢né bydleni a hospodareni).

Osameély rodic s ditétem Zzijici u svych rodic¢d » posuzuje se spolec¢né s nimi.

Za Cleny domacnosti se povazuji i osoby, které se prechodné zdrzuji mimo domov (studium, prace, zdravotni

dUvody, dobrovolnictvi).

[y
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Pracovni aktivita

1. Kdo je pracovné aktivni?

O Zaméstnany v pracovnépravnim/sluzebnim nebo obdobném vztahu (min. 30 hod./mé&sic)
O OSVC podle zakona o diichodovém pojisténi

O Péstoun / osoba peéujici o dité se svéfenou pééi (do 2 let od naroku na pfispévek na Uhradu potieb
ditéte)

2. Kdo se povazuje za pracovné aktivniho?

0 Uchazeé& o zamé&stnani vedeny v evidenci UP CR
O Osoba v do¢asné pracovni neschopnosti nebo neschopna pracovat z ddvodu nemoci ¢i Urazu
(s vyjimkou téch, ktefi byli vyfazeni z evidence UP pro nesplnéni povinnosti)

15



Ochrana zranitelnych domacnosti

* Vyjimka u domacnosti, které neplni pracovni aktivitu z objektivnich
duvodu

- Zranitelné domacnosti
 Nezaopatrené déti
* Osoby se zdravotnim postizenim (OZP)
» Pecujici o OZP
» Pecujici o dité do 4 let
« Samozivitelé s détmi do 7 let
* Seniofi
« PozUstaly manzel nebo partner




Maximalni mnoZstvi majetku, které
nebrani naroku na socialni davku

Majetek
Domacnosti
Financni uspory Nemovitosti Osobni automobily
1¢lenna 200 000* ok ]
2¢&lenna 250 000* S 1 auto/1 dospéla
osoba
5+ 400 000* ok 1 auto/1 dospéla

osoba

* nezahrnuje financéni produkty s podporou statu a penize z verejnych sbirek

** maximalni limit vlastnénych nemovitosti je jedna, ve které rodina bydli. Po dobu 3 let mUze rodina vlastnit jesté jednu dalsi
nemovitost. Po uplynuti této Ihdty narok na davku zanikne.
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Podani Zzadosti

O davku statni socialni pomoci bude moZnost pozadat dvéma zpUsoby:

1. Online - prostrednictvim Klientské zény Jenda

O davku statni socidlni pomoci lze pozadat online v Klientské z6né Jenda, kde na webu nebo také v mobilni
aplikaci (zdarma ke stazeni v Google Play a App Store) vyridi klient vSe jednoduse z pohodli domova, bez front i
mimo Uredni hodiny. Staci se prihlasit pomoci Identity obCana, napf. bankovni identitou nebo Mobilnim klicem
eGovermentu.

2. Osobné — na kterékoliv poboéce Ufadu prace CR

Pokud nem(ze klient vyuZit online podani, mlZe vyuZit tzv. asistované podani pfimo na poboéce Utadu prace CR.
Na webu UP CR, si také mizie zarezervovat termin k osobni navitévé pobocky (jestlize je tato sluiba na poboéce
dostupnad). Pokud tato sluzba nebude dostupna v case, ktery klientovi vyhovuje, bude nutné navstivit vybrané
kontaktni pracovisté v ramci urednich hodin a pockat, az na néj prijde rada.

Od 22. 9. 2025 dochazi ke zméné urednich hodin kontaktnich pracovist UP CR:
Pondéli, streda: 8:00-12:00, 13:00-17:00
Utery, ¢tvrtek, patek: 8:00-12:00

18


https://jenda.mpsv.cz/
https://play.google.com/store/search?q=Jenda&c=apps&hl=cs
https://apps.apple.com/cz/app/jenda/id6742818523?l=cs
http://www.uradprace.cz/kontakty-na-pobocky

Podani zadosti v zastoupeni

Dalsi moznosti, jak podat zadost o davku statni socidlni pomoci, je asistovana obsluha v zastoupeni. Ta
probiha na zakladé plné moci nebo jiného dokladu (napf. rozhodnuti o ustanoveni verejného
opatrovnika), ktery prokazuje zastoupeni klienta.

Na UP CR se v tomto pfipadé& dostavi zastupce klienta a ve spolupraci se zamé&stnanci UP CR se pfihlasi
do rezimu asistované obsluhy v zastoupeni. Pfi tomto postupu se vzdy ovéruje totoznost jak zastupce,
tak zastupovaného, a zaroven se dolozi dokument, ktery zastupovani potvrzuje. Tento dokument je
nutné pri kazdé navstévé znovu predlozit a ulozit do systému, protoze zatim neexistuje centralni
databaze zastupovani.

Je potreba mit na paméti, ze momentalné neni mozné podani Zadosti pravnickou osobou (napfiklad
primo obci nebo neziskovou organizaci). Socialni pracovnici tak budou muset fungovat v rezimu
zastupovani formou fyzické osoby. Pokud ma vSak klient moznost prihlasit se do Klientské zény Jenda
prostfednictvim bankovni identity, eObcanky nebo jiné elektronické identity, I1ze Zadost vyfidit pfimo na
obecnich Uradech &i v neziskovych organizacich ve spolupraci socidlniho pracovnika s klientem - tedy bez
nutnosti navitévy Ufadu prace.

Zaroven je velmi dulezité, aby u vsech klientu, ktefi budou zadost podavat prostfednictvim zastupce a
bude pro né vyhodné pobirat do dubna 2026 ,rusené” davky, byla zadost o DSSP podana nejpozdéji do
31. prosince 2025. Pokud by se tak nestalo, tito klienti by pfisli o stavajici davky (viz prechodna ustanoveni
zakona o DSSP).

7 Na nasledujicich slidech uvidite, jak tato forma zastoupeni prakticky funguje v Klientské zé6né& Jendd’



ani Zadosti v zastoupeni

g Asistovana obsluha v zastoupe X Ukongit

<J  Kontrola pIné moci

Zkontrolujte donesenou plnou moc
Pfi kontrole pIné moci postupujte podle nasledujicich kroku:

aad itele i 2

1. Ovérte, zda jsou uvedeny celé jméno, datum
2. Zkontrolujte, k jakému ukonu nebo €innostem je pina moc udélena.
3. Ovérte datum vystaveni pIné moci a zjistéte, zda je stale platna, pokud je casové omezena.

4. Zkontrolujte, zda je plna moc podepsana zmocnitelem.

& Bez upiné a platné piné moci nelze pokragovat.
Pokraéovat

8 Asistovana obsluha v zastoupeni X Ukongit

<J  Zastupce a zastupovany

Ovérte totoznost zastupce i zastupovaného

Zastupce - ten, kdo je pred vami Zastupovany - ten, kdo udélil pinou moc
Dominik Blazek (23.061993) g
930623/0934 -

IK MPSV: 1570 645 802 =

Zatim jste neoveérili totoZnost zastupovaného

Vybrat jinou osobu Aktualizovat tdaje osoby ‘ Vyhledat zastupovaného ]

Potvrdit zvolené osoby
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Podani Zadosti v zastoupeni

<J Ovéfenipiné moci

Dolozte prosim zkontrolovanou plnou moc

Zastupce - ten, kdo je pred vami Zastupovany - ten, kdo udélil pinou moc
Dominik Blazek (23.06.1993) Alois Cech (23.06.1993)

930623/0934 930623/1341

IK MPSV: 1570 645 802 IK MPSV: 1570 646 264

PIna moc - zastupovani Dolozit
+ Pracovat se zastupovanym

X Ukonéit | Z4stupce: Dominik Blazek Zastupuje osobu: Alois Cech
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Spole¢ény zastupce

Kdo je spoleénym zastupcem?

A Clen doméacnosti, ktery prvni podal Zadost o davku.
Q V oddvodnénych pfipadech mUze spoleéného zastupce urdit Ufad prace (pokud je to v
zajmu domacnosti).
Role spoleéného zastupce:

Q Je zastupcem vsech ¢lend domacnosti v fizeni o davce.
Q Zaroven je prijemcem davky.

22



Souhlas s pokracovanim rizeni o pfriznani davky

Ke kazdé Zadosti je nutné dolozit souhlasy vsech zletilych ¢lent domacnosti.
U nezletilych déti je souhlas nahrazen podanim zadosti spoleCnym zastupcem.

ZpUsoby dolozeni souhlasu

Q Spolecny zastupce » jakymkoliv zakonem umoznénym zpusobem podani.

d Samotny ¢len domacnosti » napf. prihlasenim do Klientské zény Jenda, datovou schrankou,
asistované na UP CR &i posté.

Ovéreni podpisu

Q Pokud souhlasy podava spole€ny zastupce, neni potfeba Uredni ovéreni podpisu
(odpovédnost nese zastupce).

d Pokud jsou souhlasy doruceny postou, na podatelnu nebo do sbérného boxu, podpisy musi
byt Gfedné ovéreny.
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Vyplata davky a Pfima dhrada niakladu na bydleni

Davka se vyplaci vzdy v mésici nasledujicim po mésici, za ktery nalezela.

O Pokud je ¢astka < 300 K¢ » vyplaci se az po dosazeni souctu 300 K¢ (nejpozdéji do 12
mésicu).

ZpUsoby vyplaty
O prevodem na ucet prijemce,
0 prevodem na Uc¢et manzela/partnera (s dispozi¢nim pravem),
O postovni poukaz (naklady hradi prijemce).

Zména zpUsobu vyplaty
d UP CR provede od nasledujiciho mésice po podani zadosti o zménu.

Omezeni
O Davka se nevyplaci do ciziny (s vyjimkou stanovenou predpisy EU).

PFfima Ghrada naklad( na bydleni
O Pokud hrozi ztrata bydleni, mAze UP CR pfimo hradit naklady na bydleni aZ do vy3e davky.
d Platba probiha prfimo na ucet pronajimatele, poskytovatele sluzeb Ci dodavatele energii.
A UP CR stanovi Uhradu na dobu neuréitou a ukongéi ji, pokud jiZ hrozba ztraty bydleni
pomine. o



Rozdéleni domacnosti podle pFijmu k nis. ZM

A) ,,chudsi - domacnosti s pfijmem pod 1,43nasobek ZM

B) , bohatsi“ - domacnosti s prijmem rovnym nebo vyssim
1,43nasobek ZM

prijem/Zivotni minimum
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Castky zivotniho a existenc¢niho minima

« Od 1. 1. 2023 byly naposledy navyseny éastky ZM a EM o 5,2 %.
e Dalsi navysSeni/snizeni se chysta se superdavkou od kvétna 2026.
« Zmeéeny od kvétna 2026 nebudou mit vliv na HuD.

Zivotni a existenéni minimum platné
od 1. ledna 2023 (od 1. 5. 2026) v K¢ za mésic

Zivotni minimum

jednotlivec 4 860 (5 500)
prvni dospeéla osoba 4 470 (5 000)
dalsi dospeéla osoba 4 040 (3 750)

déti podle véku:

. do 6 let 2 480
. 6 az 15 let 3 050
. 15 az 26 let (nezaopatrené) 3 490

Existenéni minimum 3 130




Slozka na Zivobyti

« Pomaha s Uhradou nakladu na zakladni

Zivotni potieby u nizkoprijmovych rodin (pouze pro

rodiny s pfijmy do 1,43ndas. ZM)

- VySe bude ziviset na snaze élenid doméacnosti vymanit
se ze zavislosti na socialni davce (ve snaze zlepsit svoji
situaci vlastnim pricinénim)

« Dospélé &leny domacnosti bude Ufad prace podporovat
v navratu do zaméstnani podpurnym planem, véetné nabidky
doplnéni kvalifikace Ci rekvalifikace (alt. nebo verejné sluzby)

« Soucasti podplrného planu bude aktivizace a dalsi opatreni ke
zlepsSeni socialni situace domacnosti

« Spoluprace se socialnimi pracovniky

« Vy3e (od EM do ZM, navy3eni o diety a za 30h/mé&sic vykonani
verejné sluzby)
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SIozka na bydieni

Urcen pro domacnosti, které se snazi, ale s ohledem na vysi prijmu potrebuji
-pomoci“ s naklady

« Predpokladem je pravni titul k bytu (napf. najemni ¢i podnajemni smlouva nebo
smlouva o ubytovani)

« RUzNné typy bydleni (byt — standardy kvality; ubytovna; pobytova soc. sluzba; ZDVOP
stavba pro individualni &i rodinnou rekreaci; jiny nez obytny prostor)

* Narok vznika, pokud naklady na bydleni

a) presahuji soucin rozhodného prijmu a koeficientu 0,30 a

b) soucasné tato ¢astka neni vyssi nez rozhodné naklady na bydleni (tj. stropované
naklady)

« Naklady na bydleni:

v  normativni ndjem (5. a 75. percentil souc¢asnych najmu u pfijemcu davek plus
naklady spojené s uzivanim bytu) — u jinych prostort k bydleni max. 80 %
normativniho najmu

v vlastnicky pausal (30 % normativniho najmu)

v energeticky pausal (bohatsi; chudsi dokladaji uhrazené energie — max. se uzna
1,2nas. energ. pausalu bohatsSich a maji zakonem dané ¢astky za tuha paliva);

« Vys3e: Pfijem do 2nds. ZM o) niklady na bydleni - (pfijem * 0,3)
Pfijem nad 2nds. ZM =) n3klady na bydleni - [(pFijem * 0,3) + (pfijem
prevysujici 2nas. ZM * 0,1)]
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Bonus na dité

« Bonus za radnou vychovu ditéte a snahu rodiny zlepsit sobéstacnost
domacnosti

« Zda je vrodiné nezaopatrené dité (dokud studuje, max do 26 let)

« Rozhodny pfijem domacnosti nepfesahuje 4nds. ZM domacnosti

- Céastka na kazdé nezaopatiené dité v domasnosti s pfijmem:

a) do 1,43nas. ZM (,chudsi”) = 500 Kg&;
pokud jsou vsSichni ¢clenové domacnosti zranitelni =1 000 K¢.

b) vy33im neZ 1,43n3as. a nizdi neZ 3nds. ZM (,bohatsi*) =1 000 K&

c) mezi 3 a 4nas. ZM (,bohatsi“) = 1000 * [koeficient 4 — (pfijem + ZM)]

(pfi prijmu ve vysi 3nds. ZM domdcnosti = 1000 K& a od této hodnoty postupné
klesa tak, Ze pri dosazeni prijmu 4nds. ZM je rovna 0)
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Pracovni bonus

« Podporuje a motivuje rodiny, které pracuji a snazi se tak svou situaci vlastnim pfric¢inénim zlepsit.
Je soucasti davky, pokud:

+ alespon jeden Clen domacnosti ma aktivujici prijem,
* aalespon jedna dalsi slozka davky > O K¢.

« PFijem aktivujici sloZku pracovni bonus:

pfijem ze zaméstnani,

prijem ze samostatné vydélecné Cinnosti (OsVQ),

davky nemocenského pojisténi (pokud trvaly cely mésic),
odmena peéstouna (pokud trvala cely meésic),

obdobné prijmy ze zahranidi,

rodicovsky prispévek navazujici na penézitou pomoc v materstvi.

+ Vyse:
1) g rozhodného pfijmu domacnosti do 1,6nds. ZM = 40 % z pfijmu, ktery aktivuje pracovni
onus

2) u rozhodného pFijmu domacnosti pfesahujiciho 1,6nés. ZM = rozdil mezi
a) [pFijem, ktery aktivuje prac. bonus - (rozhodny pfijem - 1,6 * ZM)] * 0,4 a

b) (€astkou rozhodného pfijmu -1,6 * ZM) * 0,3

Pokud b) je vyssi nez a), je pracovni bonus O
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DSSP priklad 1)

Rodina 2 dospéli a 2 déti (2+2), prvni dité 2 roky, druhé 5 let. Mzda: 1. decil MS kraj hrubd mzda 22 027 K¢, z toho
Cistad 21 853 K¢, rodicovsky prispévek 9 344 KE. Frydek — Mistek, Najem 12 360 K¢, energie 4 333 K¢, poplatky 1667
KCE.

Davky dnes: 10 863 K¢ (Pridavek na dité 2 660 K¢, Prispévek na bydleni 8 203 K¢)
Davka DSSP 2025: 12 453 K¢ (Slozka bonus na dité 2 000 K¢, Slozka na bydleni 4 725 K¢, Slozka
pracovni bonus 5 727 K¢)

Slozka bonus na dité: Mezi ¢astkou vyssi nez 1,43ndsobek castky Zivotniho minima domdadcnosti a ¢astkou nizsi
nez trojnasobek ¢astky Zivotniho minima domacnosti ¢ini ¢dstku 1 000 KC.
2*1000 = 2000 K&

Slozka na bydleni: § 34 odst. (1) Je rovna rozdilu mezi rozhodnymi naklady na bydleni a uréenou casti
rozhodného prijmu domadcnosti. § 19 odst. (2) Urcenou casti rozhodného prijmu je soucin rozhodného priimu a
koeficientu 0,30. § 19 odst. (3) Presahuje-li podil rozhodného prijmu a c¢dstky Zivotniho minima domdadcnosti
hodnotu 2, je urcena ¢ast rozhodného prijmu domdcnosti soucet cdstky podle odstavce 2 a ¢astky urcené jako
soucin castky, o kterou rozhodny prijem prevysuje dvojndasobek vyse castky zZivotniho minima domadcnosti, a
koeficientu O,1.

Rozhodny pfijem: 31 197 K¢

ZM: 13 470 K¢

Rozhodné naklady na bydleni: 14 510 K¢

Podil rozhodného pfijmu a ZM: 2.31 tedy pfesahuje hodnotu 2

Tedy urcena ¢ast rozhodného prijmu: 9 359 + ((31197-2*13 470)*0.1) = 9 784.7

Slozka na bydleni: 14 510 - 9 784.7 = 4 725.3 K& -




DSSP prikiad 1) pokracovani

Rodina 2 dospéli a 2 déti (2+2), prvni dité 2 roky, druhé 5 let. Mzda: 1. decil MS kraj hruba mzda 22 027 K¢,
Z toho Cista 21 853 K¢, rodicovsky prispévek 9 344 KE&. Frydek — Mistek, Najem 12 360 K&, energie 4 333 K¢,
poplatky 1667 K¢.

Davky dnes: 10 863 K¢ (Pridavek na dité 2 660 K¢, Prispévek na bydleni 8 203 K¢)
Davka DSSP 2025: 12 453 K¢ (Slozka bonus na dité 2000 K¢, Slozka na bydleni 4 725 K¢, Slozka
pracovni bonus 5 727 Kg)

Slozka pracovni bonus: § 41 odst. 2 Vyse pracovniho bonusu ¢ini mésicné v pripadé rozhodného prijmu
domacnosti presahujiciho 1,6ndsobek castky Zivotniho minima domadcnosti rozdil mezi castkou 40 %
kladného rozdilu ¢astky, o kterou prijem zohlednovany pro pracovni bonus prevysuje kladny rozdil mezi
rozhodnym prijmem a 1l,6ndasobkem castky Zivotniho minima domdadcnosti, a castkou 30 % kladnéeho rozdilu
castky, o kterou rozhodny prijem prevysuje 1,6ndasobek castky zivotniho minima domacnosti.

Rodina ma pfijem nad hranici 1.6 ndsobek ZM

PFijem pro pracovni bonus (rodi€ovsky prisp&vek se do n&j poé&itd) —1.6 ZM: 31197 — 9 645 = 21 552

Z toho 40%: 21 552 * 0,4 = 8 621

Rozdil mezi rozhodnym prijmem a 1,6 ndsobkem ¢dstky Zivotniho minima domdcnosti:

31197 — 21552 = 9 645

30% kladného rozdilu édstky, o ktery rozhodny prijem prevysuje 1,6 ndsobek &dstky Zivotniho minima
domdcnosti: 9 645 *0,3 =2 894

SloZka pracovni bonus: 8 621 -2 894 =5 727 K¢

SloZka na Zivobyti: NendlezZi, rodina je v pausdlni ¢asti 32



DSSP prikiad 2)

Rodina 1+], pani s ditétem. Dité ve véku 5 let. Litvinov. Ndjem: 'IQ 500 K¢, energie: 1 500 K¢,
uzivani bytu: 0 K&. Prijmy 3 000 K¢ alimenty, pani registrovana na UP a spolupracuje.

Davky dnes: 15 950 K¢ (Pridavek na dité 830 K¢, Prispévek na bydleni 10 851 K¢, Prispévek
na zZivobyti 4 269 K¢)
Davka DSSP 2025: 16 950 K¢ (Slozka bonus na dité 1 000 K¢, Slozka na bydleni 11 100 K¢, Slozka

na zivobyti 4 850 Kc¢)

SloZzka bonus na dité: do cdastky, kterd je rovna 1,43ndsobku cdastky Zivotniho minima domdcnosti, ¢ini
cdstku 500 Kc; jsou-li vSichni élenové domdcnosti zranitelnymi osobami, ¢ini Edstku 1 000 K¢.
Tedy 71*1000 =1 000 Ké

SloZzka na bydleni: § 34 odst. (1) Je rovna rozdilu mezi rozhodnymi naklady na bydleni a urcenou c¢asti
rozhodného prijmu domacnosti. § 19 odst. (2) Urcenou ¢asti rozhodného prijmu je soucin rozhodného
prijmu a koeficientu 0,30.

Rozhodny pfijem: 3 000 K¢&

ZM: 6 950 K¢&

Rozhodné naklady na bydleni: 12 000 K¢

Podil rozhodného pfijmu a ZM: 0.43 tedy nepresahuje hodnotu 2

SloZka na bydleni: 12 000 - 3 000*0.3 =11 100 K&
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DSSP priklad 2) pokracovani

Rodina 1+], pani s ditétem. Dité ve véku 5 let. Litvinov. Ndjem: 'IQ 500 K¢, energie: 1 500 K¢,
uzivani bytu: 0 K&. Prijmy 3 000 K¢ alimenty, pani registrovana na UP a spolupracuje.

Davky dnes: 15 950 K¢ (Pridavek na dité 830 K¢, Prispévek na bydleni 10 851 K¢, Prispévek
na zZivobyti 4 269 K¢)
Davka DSSP 2025: 16 950 K¢ (Slozka bonus na dité 1000 K¢, Slozka na bydleni 11 100 K¢, Slozka na

Zivobyti 4 850 K¢)

Slozka pracovni bonus: SloZka nendlezi. Rodina nema prijem zohledriovany pro pracovni bonus.

Slozka na zivobyti: § 35 Slozka na Zivobyti je soucdsti davky, pokud rozhodny prijem domdcnosti
neprevysuje soucin ¢dstky zZivotniho minima domadcnosti a koeficientu 1,43. § 36 SloZzka na Zivobyti cini
rozdil mezi souctem cdstek na Zivotni potreby ¢clenti domdcnosti a rozhodnym prijmem domdcnosti,
od kterého se odecte 30 % tohoto prijmu.

ZM: 6 950 K¢

Rozhodny prijem: 3 000 K¢&
SloZka na Zivobyti: 6 950 — 3 000*0.7= 4 850 K¢
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